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I. Ogolne zalozenia dotyczace pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole
1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno — pedagogiczna na zasadach okreslonych ponizej, zgodnie z wytycznymi
zawartymi w aktach prawnych.
a. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa
w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym.
b. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole polega na wspieraniu rodzicéw
1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywno$ci pomocy udzielanej
uczniom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje i nadzoruje dyrektor szkoty.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest dobrowolna i nicodptatna.
4. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole moze wynikaé
w szczeg6lnosci:
1) z niepetnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania i emocji,
5) ze szczegodlnych uzdolnien,
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
8) z choroby przewleklej,
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.
5. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow,



2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami , szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5a. Dyrektor szkoty uzgadnia warunki wspolpracy z wyzej wymienionymi podmiotami.

6. Dyrektor szkoly wystepuje z wnioskiem o wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i
specjalistow  udzielajagcych pomocy psychologiczno — pedagogicznej do poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz placowek doskonalenia zawodowego.

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia - za zgoda jego rodzicow/ prawnych opiekundow; jedynie w przypadku podejrzenia
0 przemoc wobec ucznia nalezy podja¢ dziatania bez zgody rodzicow, w tym, zgodnie
z procedurg postgpowania wobec przemocy w rodzinie ( procedura Niebieskiej Karty );

2) rodzicOw ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,

5) pielegniarki §rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) asystenta edukacji romskiej,

8) pomocy nauczyciela,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sgdowego,

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy .

8. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy, specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, w szczegolnosci pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy zawodowi,
terapeuci pedagogiczni zwani specjalistami.

9. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkolty w zakresie zaplanowania
I przeprowadzenia dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;j.



Il. Formy udzielanej pomocy
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi:
a. w trakcie biezacej pracy z uczniem,
b. poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,
C. poprzez zaplanowanie 1 zorganizowanie nastepujacych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej: klasy terapeutyczne, zajecia rozwijajacych uzdolnienia, zajecia rozwijajacych
umiejetnosci uczenia si¢, zajecia dydaktyczno - wyrdéwnawcze, zajecia specjalistyczne:
korekcyjno - kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje emocjonalno -
spoteczne oraz inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym, =zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu, zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, porady i konsultacje,
warsztaty.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana rodzicom i nauczycielom w
formie: porad, konsultacji, warsztatow, szkolen.
3. Porady, konsultacje , warsztaty, szkolenia dla ucznidéw, rodzicow, nauczycieli mogg
prowadzi¢ nauczyciele i specjalisci.
4. Zasady obowigzujace przy organizowaniu 1 udzielaniu réznych form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej:
a. Zajecia rozwijajace uzdolnienia
- organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
- prowadzone sg przy wykorzystywaniu aktywnych metod pracy,
- godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut,
- liczba uczestnikOw nie moze przekracza¢ 8 uczniow.
- prowadzg je nauczyciele, specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.
b. zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢
- organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie,
- prowadzone sg przy wykorzystywaniu aktywnych metod pracy,
- liczba uczestnikOw nie moze przekraczac 8§,
- godzina zaje¢ trwa 45 minut,
- prowadzg je nauczyciele, specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.
C. zajecia dydaktyczno — wyrownawcze
- organizowane sg dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetianiu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla
danego etapu edukacyjnego ,

- prowadzone sg przy wykorzystywaniu aktywnych metod pracy,



- liczba uczestnikow zaje¢¢ nie moze przekraczac 8,

- godzina zaj¢¢ dydaktyczno — wyrdéwnawczych trwa 45 minut,

- prowadzg je nauczyciele, specjaliSci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

d. Zajecia korekcyjno — kompensacyjne

- organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sie,

- liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekraczac 5,

- godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut,

- prowadzg je nauczyciele, specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

e. Zajecia logopedyczne

- organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i1 zaburzeniami sprawnosci
jezykowych,

- liczba uczestnikdw zaj¢¢ nie moze przekraczac 4,

- godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut

- prowadzg je nauczyciele, specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje

f. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoleczne

- organizuje si¢ dla ucznidw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym,

- liczba uczestnikodw zaje¢¢ nie moze przekraczac 10,

- godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut,

- prowadza je nauczyciele, specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

g. inne zajecia o charakterze terapeutycznym

- organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami 1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy
w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym 1 petnym uczestnictwem w zyciu szkoty,

- liczba uczestnikow zaj¢¢ nie moze przekracza¢ 10,

- godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 minut,

- prowadzg je nauczyciele, specjalisci posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

h. zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalceniu i zawodu

- uzupetniajg dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.

I. zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga
uczeszczaé do szkoty, ale ze wzglegdu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegOlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatlem klasowym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do

ich specjalnych potrzeb edukacyjnych:



- organizowana jest dla ucznia posiadajgcego stosowng opini¢ publicznej poradni: rodzic
wystepuje z wnioskiem 0 wydanie opinii do poradni publicznej do ktorego dotacza opinig
nauczycieli, specjalistow o funkcjonowaniu dziecka/ucznia, a w przypadku starania si¢ o
opini¢ z uwagi na stan zdrowia — zaswiadczenie lekarskie ( wzory znajduja si¢ na stronie
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Dgbrowie Gorniczej),

- obejmuje zajecia edukacyjne realizowane wspdlnie z oddziatem klasowym oraz
indywidualnie z uczniem: na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala tygodniowy
wymiar zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac
koniecznos$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej,

- zindywidualizowanej S$ciezki nie organizuje si¢ dla ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnym nauczaniem,

- okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia trwa nie dluzej niz rok
szkolny.

J. klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla ucznidéw wymagajacych dostosowania organizacji i
procesu nauczania oraz dlugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudno$ci w
funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen rozwojowych lub ze stanu

zdrowia, posiadajacych opinig, z ktoérej wynika potrzeba objecia ucznia ta forma pomocy.



I11.  Organizacja udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej — zadania
pracownikow

1. Dyrektor szkoty powotuje Zespodt ds. organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
I Zespot nauczycieli i specjalistow dotyczgcy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
ktorych jednym z zadan jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno
— pedagogicznej i wspieranie dyrektora szkoty w planowaniu i organizacji udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.
a. koordynatorem Zespotu jest pedagog szkolny, cztonkami — wychowawcy, ktorzy z kolei
sg koordynatorami udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
w przypisanym im klasach.
2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna,
nauczyciel niezwlocznie udziela uczniowi pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem
informujac o tym wychowawce klasy.
a. Wychowawca Kklasy informuje innych nauczycieli, specjalistow i wspdlnie
z koordynatorem Zespotu planuja 1 koordynauja udzielanie pomocy w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow w trakcie biezacej pracy z uczniem.
b. W przypadku stwierdzenia konieczno$ci objecia ucznia zorganizowanymi formami
pomocy psychologiczno — pedagogicznej koordynator Zespotu zglasza dyrektorowi potrzebe
udziatu ucznia w wybranych formach pomocy.
c. Dyrektor potwierdza potrzebe objecia ucznia okreslong forma pomocy, okresla okres jej
udzielania oraz wymiar godzin w ktorym poszczegodlne formy beda realizowane, biorac przy
tym pod uwage wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form pomocy w arkuszu
organizacji szkoty.
3. O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng oraz o ustalonych dla
ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej, wymiarze
godzin w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, dyrektor pisemnie informuje rodzica
— poprzez dziennik elektroniczny lub w wersji papierowej (Zatgcznik nr 1).
4. W przypadku uczniow objetych pomoca psychologiczno — pedagogiczng koordynator,
wychowawca, specjalista wspieraja nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
5. Nauczyciel i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej oceniajg
efektywnos¢ udzielanej pomocy 1 formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na

celu poprawe funkcjonowania ucznia.



a. Z podsumowaniem i wnioskami (kontynuacja pracy, zakonczenie pomocy, wskazania do
dalszej diagnozy) nalezy zapozna¢ rodzicow ucznia w formie pisemnej (dokumentacja jest
gromadzona w teczce ucznia).

b. W przypadku braku poprawy funkcjonowania ucznia dyrektor szkoty, za zgodg rodzicow
ucznia wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

6. Szczegdtowe zadania pracownikow w zakresie organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej

a. Zadania nauczycieli, specjalistow

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw.

2) Okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3) Rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty.

4) Podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania.

5) Wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidéw 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowanie dalszych dziatan.

6) Prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy, majace] na celu
rozpoznawanie u uczniow:

- trudno$ci w uczeniu si¢ , u uczniéw klas I — III deficytow kompetencji i1 zaburzen
sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢, takze
potencjatu ucznia 1 jego zainteresowan,

- szczegblnych uzdolnien.

7) Scista wspotpraca z wychowawca.

8) Wspolpraca z rodzicami.

9) Nauczyciele, specjalisci udzielajacy uczniom pomocy przekazuja koordynatorowi
szkolnemu informacje dotyczace uczestnikow zaje¢: dane ucznia, klasa, okres udzielania
pomocy, czas i miejsce udzielania pomocy, wnioski dotyczace podsumowania udzielania

uczniowie pomocy do celdw statystycznych i do teczki ucznia.
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b. Zadania wychowawcy

1) Planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno —pedagogicznej
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniach 1 opiniach poradni w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli.

2) Informowanie innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno -pedagogiczna, jezeli zaistnieje taka potrzeba.

3) Konsultowanie z innymi nauczycielami i specjalistami proponowanych form udzielania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, okresu ich udzielania, wspotpraca z dyrektorem
i koordynatorem Zespotu w zakresie ich przydzielania.

5) Wspolpraca z rodzicami ucznia oraz w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi nauczycielami,
specjalistami, poradnig lub innymi jednostkami w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

6) Przygotowanie, gromadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

c. Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

1) Koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

2) Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.
3) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty.

4) Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb.

1 mtodziezy.

6) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania,
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznioéw.

7) Inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

8) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.
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9) Wspieranie nauczycieli, wychowawcOw, innych specjalistow  w rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier
i ograniczen i udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

10) Prowadzenie zbiorczej dokumentacji dotyczacej udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

d. Zadania pedagoga specjalnego

1) Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami, uczniami
w zakresie:

a. rekomendowania dyrektorowi szkoty do realizacji dzialtah w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly, dostepnosci przystugujacej
osobom ze szczegblnymi potrzebami.

b. prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

c. rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow.

d. okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego, w tym
wykorzystywaniu technologii informacyjno — komunikacyjnych, odpowiednich ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2. Wspolpraca z Zespotami powotanymi dla uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym, w
tym zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow, specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen i trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

b. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem.

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych.

d. dobor metod, form ksztatcenia i srodkdéw dydaktycznych do potrzeb uczniow.

4. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom.

5. Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z podmiotami pomocowymi.

6. Przedstawianie Radzie pedagogicznej propozycji z zakresu doskonalenia zawodowego.
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e. Zadania logopedy

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow.

2) Prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych, porad, konsultacji dla rodzicow 1 nauczycieli
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowanie jej zaburzen.

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznia.

4) Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw, innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w  funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

f. Zadania doradcy zawodowego

1) Prowadzenie zaje¢ =zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien
uczniow.

2) Wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciaggtosci dziatan
w zakresie zajgé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow, specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

g. Zadania terapeuty pedagogicznego

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych.

2) Rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty.

3) Prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym.

4) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym,
we wspolpracy z rodzicami.

5) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow, specjalistow w:

a. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz rozpoznawaniu indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
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okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
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IV.  Dokumentowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
1. Szkota prowadzi dzienniki zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
w ktorych nalezy wpisac:
- w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona uczniow,
- oddziat do ktdrego uczgszczaja uczniowie adresy poczty elektronicznej i numery ich
telefonow, jezeli je posiadaja,
- indywidualny program pracy z dzieckiem, a w przypadku zaje¢ grupowych — program pracy
grupy,
- tygodniowy rozktad zaje¢, daty i czas trwania,
- tematy przeprowadzanych zaje¢,
- oceng postepow i wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem/grupa,
- odnotowuje si¢ obecnosci ucznidéw na zajeciach,
- przeprowadzenie zaj¢¢ potwierdza si¢ podpisem.
2. Szkota gromadzi, w indywidualnej teczce, zalozonej dla kazdego dziecka objetego pomoca
psychologiczno — pedagogiczng dokumentacje badan i czynnos$ci uzupeliajacych
prowadzonych przez nauczycieli i specjalistow, informacje o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng i formach udzielania pomocy, IPET, WOPFU, indywidualne

programy zajec.
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Zalgcznik nr 1
Informacja o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna na terenie
szkoly i ustalonych formach udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

Szanownaly Pani/ Panie

Dyrektor szkoly potwierdza potrzebe objecia Panstwa corki/syna.....................(imig,
nazwisko, klasa) pomoca psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty.

Podstawa objecia ucznia pomoca: ......................

Osoba zgtaszajaca potrzebe objecia ucznia pomocg psychologiczno —

Jednoczesénie informuje 0 ustalonych dla ucznia formach pomocy, okresie ich
udzielania i wymiarze godzin:

Formy udzielania Okres Czas, miejsce Osoba Wymiar
pomocy psychologiczno | udzielania | udzielania prowadzaca godzin
— pedagogicznej pomocy pomocy

Podstawa prawna: Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2020 poz. 1280 ze zm.).

Informacja: korzystanie z zajeé¢ jest dobrowolne i nieodplatne

Z powazaniem

Podpis i piecze¢ dyrektora szkoty

Oswiadczam, ze wyrazam zgode / nie wyrazam zgody (wlasciwe podkresli¢) na realizacjg
powyzszych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla mojego dziecka.
Uwagi

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby prowadzonych zajec.
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http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200001280

Oswiadczam, ze bior¢ odpowiedzialno$¢ za opuszczanie przez ucznia zajec, bez wiedzy 1
zgody prowadzacego oraz odpowiadam za jego bezpieczenstwo w drodze do i ze szkoty.
Numer kontaktowy do

Podpis rodzica

Informacje mogq by¢ przekazane rodzicom w formie powyzszego formularza lub przestane w formie maila
poprzez dziennik elektroniczny- w kazdym przypadku koniczna jest zgoda rodzica na udzielanie okreslonych form
pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Dokument znajduje si¢ w teczce ucznia.
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